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Semana No 30 del 06 al 10 de septiembre.        VALOR DE LA SEMANA: AUTODOMINIO                                     VALOR DEL MES: AMISTAD 
 

Los valores se viven y se evidencian.  AÑO DE LA ACTITUD POSITIVA – RESILIENCIA Y MANEJO EFECTIVO DEL TIEMPO. 
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCIÓN HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO 

LUNES 
06-09-2021 

 
BUENOS DÍAS 
INSTITUCIONALES.  

Resaltar en la comunidad de 
estudiantes los buenos días 
institucionales y el 
acercamiento a Dios. 
 

Reencuentro con nuestra 
CULTURA ROSARISTA. 

• Oración institucional. 

• Valor de la semana 
Autodominio, valor del 
mes Amistad. 

 
 
Seguir orientaciones.  

 
Consejeros de grupo. 

  

MARTES 
07-09-2021 

 
 
 
 SUSTENTACIÓN 
PLANES DE 
MEJORAMIENTO. 

 
 
Evidenciar el aprendizaje y 
alcance de los objetivos 
propuestos mediante el plan 
de mejoramiento. 

PRUEBAS. 
Matemáticas. 
Lengua Castellana. 
Ingles.  
 

 
 
Las pruebas se abren 
en la plataforma 
THAQUIZ a las 2.00 
pm y se cierran a las 
8:00 pm los dos días.  
Cada prueba tiene una 
duración estructurada 
de 60 minutos.  

 
 
 
 
 
Gestión académica. 

  

 
MIÉRCOLES 
08-09-2021 

 
 

PRUEBAS. 
Ciencias sociales. 
Ciencias naturales. 
Química. (10 y 11) 
Física (10 y 11)  
 

  

ACTUALIZACIÓN DE 
NOTAS EN EL 
SISTEMA. 

Finalizar reporte de notas 
correspondientes al tercer 
periodo académico. 

Actualización de notas, planes 
de mejoramiento en el sistema. 
Observar pendientes lista de 
chequeo y ponerse al día.  
Adecuado aprovechamiento del 
tiempo.  

2:30 – 4:30 pm. 
 
Aulas de clase.  

 
Gestión directiva. 
Gestión académica.  

  

 
JUEVES 

09-09-2021 
 
 

PROYECTO DE VIDA 
ACADÉMICO. 

Brindar acompañamiento 
psicológico y académico a 
estudiantes con 3 o más 
áreas acumuladas. 

Taller de orientación. 
TUTORIAS en las diferentes á 
GRUPOS A. 
Áreas: Matemáticas, Lengua 
castellana e inglés.reas. 

12:45 a 1:30 almuerzo.  
1:30 pm – 2:30 
ORIENTACIÓN  
2:30B – 4:00 PM. 
TUTORIAS 
PRESENCIALES. 

Gestión académica. 
Orientación escolar. 
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VIERNES  
09-09-2021 

CIERRE DEL 
SISTEMA. 
 
FINALIZA PERIODO 
III 

Ultimo plazo para realizar las actualizaciones y modificaciones de planillas. Cierre del sistema.    

 

 

PARA TENER PRESENTE: 

1. Leer de forma responsable el plan operativo y las diferentes actividades programadas. 

2. Es de carácter prioritario enviar todos los días antes de iniciar la jornada laboral el formato covid 

diligenciado al correo de SECRETARIA, tener presente nuevo formato enviado a cada uno de los 

correos. 

3. ORIENTACIONES PLANES DE MEJORAMIENTO. 

• Evaluación 70%  

• Talleres: 30% 

• Nota máxima de recuperación: 3.5 

4. Diligenciar en el sistema las novedades del plan de mejoramiento de cada estudiante, teniendo en 

cuenta las observaciones.  

5. Socializar circular informativa del mes de septiembre, octubre y noviembre.  

6. Las maestras fundadoras agradecemos el apoyo que nos brindan con las familias para el adecuado y 

oportuno pago de las mensualidades.  

  

  


